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	课程名称
	
	课程代码
	

	学分
	总学时
	理论学时
	实践学时

	
	
	
	

	课程性质
	□选修
□必修
	课程类别
	□专业课
□通识课
□数学与基础科学/学科基础课程

	开课学期
	
	授课班级
	

	授课教师
	
	修课人数
	

	成 绩 分 析

	评价方式
	纸笔测验      课堂展示      实践操作
口头汇报      作业          书面报告
其他                                                     
                                                         

	评定公式
	（此处需填写与课程大纲相一致的评定公式）




	总评成绩
	最高分
	
	最低分
	
	平均分
	

	
	优秀率
	
	及格率
	

	总评各组成部分情况分析
（按照评定公式中的组成部分分别填写）
	过程性考核
	成绩分布及存在问题分析：








	
	……
	成绩分布及存在问题分析：








	
	期末
考试
	成绩分布及存在问题分析：









	总评不及格群体原因分析
	








	课程对应的核心能力及其达成情况分析

	核心能力
及其权重
	A专业能力
	B问题解决
	C信息素养
	D项目管理
	E 终身学习
	F沟通合作
	G履行责任
	H创新
能力

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	达成情况
分析
（如课程只对应一个核心能力，请改为对达成情况较好和较弱的教学目标进行分析）
	1、 达成情况较好的核心能力是：
原因：



2、达成情况较弱的核心能力是：
原因：




	课外交流与辅导情况

	形式
（可多选）
	个别交流  学困生学业辅导  课程集中答疑
其他                                           

	效果分析
	（可从交流与辅导的频率、实施辅导后学生的表现等方面进行分析）









	教学改进思路
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