
附件3
南京信息职业技术学院
教学实施与评价指南撰写框架

一、 课程基本情况
（1） 本课程在专业课程体系中的定位
要求：一段话描述课程性质以及前导后续课程
（二）课程内容地图
要求：
1.课程内容的系统化展示，形式不限。
2.可配简单文字说明。
二、教学内容组织
     要求：
1.以课程大纲中的单元或模块为单位进行撰写；
2.每个单元的教学内容组织中，需要包括以下必备要素：单元对应教学目标、单元内容、单元重点、单元难点、教学策略建议。鼓励在单元教学内容中，明确课程思政教学元素。
3.单元内容需在课程大纲基础上细化，如果一个单元内有多项任务，需列出任务清单和具体要求；
4.按照思政“活课”、专业“动课”的建设要求进行教学设计，并尽量明确单元的课程思政教学元素。
5.需对教学策略所提及的教学模式、教学法等做简要说明；
6.形式不限，文字描述、表格、思维导图等均可；
7.鼓励课程团队在上述基本内容之外，根据课程的特色补充其它细节性内容。
三、教学评价
要求：
1.以课程大纲中的单元或模块为单位进行撰写；
2.各单元的评价方式、比例等信息应与大纲一致，指南应在大纲基础上，对评价活动的组织、评价内容、评价形式、评分标准等进行细化，须包含表1、表2中的元素，形式不限；
[bookmark: _Hlk44918032]3.按照课程大纲中各单元评价活动的组成和占比，统一设计本课程的《过程性考核记录表》，作为本部分的必备内容；
4.鼓励课程团队持续优化课程的过程性考核评价活动，提高其针对性和准确性，以便未来逐步过渡到以核心能力或核心能力指标为维度进行过程性评价。

表1 评价方式—教学目标对应表
	单元名称
	评价方式
（须与大纲一致）
	教学目标

	单元一名称
	
	

	
	
	

	
	
	

	单元二名称
	
	



表2评价方式—评价细则对应表
	单元名称
	评价方式及比重
（须与大纲一致）
	评价实施形式
	评价标准

	单元一名称
	
	
	

	
	
	
	

	
	……
	
	


《××课程过程性考核记录表》（必备）
四、课程资源及其他
要求：
1.本课程所使用教学平台或教学软件说明；
2.根据课程特色，其他不在上述范围内但需在指南中说明的事项。









附参考样例：
1、 课程内容地图
[image: 图片1]
[image: ]
2.部分课程参考样例下载地址：
   https://pan.baidu.com/s/1p-1eFdjlqGUXmZXLhQK_hA  提取码: skw4
请注意：
1.因原要求教学实施指南和评价指南为两个文本，故所提供的样例，每门课程均提供两个文本。现要求两个指南合并为一个文本，请老师们在参考时注意。
2.因课程有各自的特点，请老师们重点学习、参考样例的撰写思路，根据自己课程的特点去研究撰写指南，不能照搬其它课程的内容。
3.老师们应根据《教学实施与评价指南撰写框架》里的撰写提纲和要求，有针对性地学习样例里相应内容的设计、表达等思路，注意不要采用样例的撰写结构。
[bookmark: _GoBack]
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